CORRETORA DE SEGUROS
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ULTIMA ALTERAGAO: 12/07/2010 - ALTERADO VALORES

TABELA DE PRECOS PME 02 a 29 Vidas
Vidas STANDARD GI:OBAL SPECIAL GL(_)BAL SPECIAL PREMIUM | EXECUTIVE GLOBAL
Enfermaria Enfermaria Apartamento Apartamento
00 a 18 51,51 56,54 67,85 94,24
19 a 23 51,51 56,54 67,85 94,24
24 a 28 51,51 56,54 67,85 94,24
29 a 33 64,49 70,78 84,95 117,97
34 a 38 64,49 70,78 84,95 117,97
39 a 43 82,24 90,25 108,30 150,42
44 a 48 87,90 96,49 115,78 160,81
49 a 53 87,90 96,49 115,78 160,81
54 a 58 106,81 117,33 140,79 195,53
59 a + 142,48 156,40 187,68 260,65
TABELA DE PRECOS PME 30 a 120 Vidas
- - S SPECIAL GLOBAL SPECIAL PREMIUM A
Faixa Etaria GLOBAL - GLOBAL
L Enfermaria Apartamento
Enfermaria Apartamento
00 a 18 49,00 53,40 64,46 89,53
19 a 23 49,00 53,40 64,46 89,53
24 a 28 49,00 53,40 64,46 89,53
29 a 33 61,39 66,86 80,69 112,09
34 a 38 61,39 66,86 80,69 112,09
39 a43 78,23 85,24 102,89 142,91
44 a 48 83,61 91,12 109,99 152,76
49 a 53 83,61 91,12 109,99 152,76
54 a 58 101,68 110,79 133,76 185,76
59 a + 135,53 147,70 178,29 247,61
DATA DA VENDA VIGENCIA PAGAMENTO
01 11 11
10 20 20
20 30 30
25 05 05
30 10 10
31 10 10
Plan9 Servicos Médico Acidente PEMSO
Odontologico Domiciliares Trabalho
OPCIONAIS R$ 14,90 R$ 6,90
Minimo duas vidas Valor Individual INCLUSO SOB CONSULTA
[ REDUGAO DE CARENCIAS PROMOCIONAIS (Aditivo de Contrato PME 1109)
Descricdo Prazos de caréncias
Grupo de
Caréncias 1] 1 2 3 4 5 6 7 CPT
Caréndias 24h 30d 60d 120d 180d 180d 180d 300d 720d
Normais
Grupo I
; Isento Isento Isento 30d 60d 90d 120d 300d 720d
02 a 29 vidas
Grupo II .
- Isento Isento isento Isento Isento Isento Isento Isento Isento
30 a 120 vidas
REDUCAO DE CARENCIAS PROMOCIONAIS (Aditivo de Contrato PME 1109/01)*
Descricao Prazos de caréncias
Grupo de
Caréncias 0 1 2 3 4 5 6 7 CPT
Caréncias 24h 30d 60d 120d 180d 180d 180d 300d 720d
Normais
il I ood | 720d
02 a 29 vidas Isento Isento Isento Isento Isento Isento Isento 3
Grupo 11 Isent Isent isent Isent Isent Isent Isent Isent Isent
30 a 120 vidas sento sento isento sento sento sento sento sento sento
*Com comprovacdo minima de 6 meses em empresa congénere e no maximo 60 dias do pagamento da
altima fatura
CONDI(;ES E DIFERENCIAIS
Valido para Empresas com 02 a 120 vidas
Titulares: Sécios, empregados c/vinculo empregaticio (FGTS), administradores nomeados em ata, trabalhadores temporarios
(com contrato de trabalho), estagidrios e aprendizes (com comprovagdo do vinculo). Sem limite de idade;
Dependentes: Conjuge ou companheiro(a) do titular, filhos(as) e netos do titular, pai e méo do titular e tutelados;
Taxa de Implantagao = 15%
Aproveitamento de caréncias: empresas de 2 a 29 vidas com, no minimo, seis meses de permanéncia em plano congénere e
maximo de 60 dias de inadimpléncia (exceto parto e doengas pré-existentes).
Entrevista qualificada: obrigatéria titulares/dependentes,com faixa etéria igual ou superior a 49 anos. Demais usuarios
inscritos a critério da operadora.
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DOCUMENTOS NECESSARIOS

Proposta de adesdo/contrato; fichas de inscricdo cadastral e declaragdo de saude (verso); aditivos PME 1109 Redugédo de
Caréncias Promocionais - 1109/01 Aproveitamento de Caréncias - 1209 - Rol de Elegibilidade.

Carta de orientagdo ao beneficiario/ANS para cada titular, assinada pelo titular e pelo intermediador.

Documentos da Empresa.

Copia do contrato social e alteracdes

Cépia do CNPJ

Cépia do contrato de trabalho para administradores nomeados e trabalhadores temporarios, copia da comprovagdo do vinculo
para estagiarios e aprendizes

Assinatura da empresa proponente/contratante DE ACORDO COM O CONTRATO SOCIAL da mesma ou o requerimento do
empresario, quando firma individual.

DOCUMENTOS TITULARES/DEPENDENTES

Serdo exigidos todos os documentos legais que comprovem o VINCULO FAMILIAR.

Regras de Comercializagdo

Grupo I - 02 a 29 vidas

- Aceitagdo: pelo menos 01 titular, como proprietario ou funcionario com vinculo empregaticio.
- Caréncias: reduzidas para titulares/dependentes

Grupo II - 30 a 120 vidas

- Aceitagdo: a partir de 30 vidas, serdo aceitos titulares socios, empregados com vinculo empregaticio (FGTS),
administradores nomeados em ata, trabalhadores temporarios (com contrato de trabalho), estagiarios e aprendizes (com
comprovacao do vinculo). Sem limite de idade.

- Caréncias: isento para todos usuarios aceitos pela operadora.

* PRECOS SUJEITOS A ALTERACOES A QUALQUER MOMENTO*
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